Birgit Slotta-Bachmayr

HR Professional

Erfahrung

- 7 Jahre gesamtverantwortliche Bereichsleiterin Uber 14 Standorte eines
Non-Profit-Unternehmens;

- 8 Jahre als Personalmanagerin und -entwicklerin in internationalen Un-
ternehmen in den Branchen Handel, Industrie und Tourismus;

- 5 Jahre Erfahrung als Trainerin und Beraterin im Non Profit Bereich und
in der Erwachsenenbildung;

- seit 1999 in der Personalwirtschaft tatig;
- seit 2005 selbststéandiger Coach und Supervisor;

- seit 2013 systemische Organisationsberaterin und Arbeitspsychologin;

Branchenerfahrung

Industrie, Tourismus, NPOs, Handel, Bildung;

Ausbildung

Studium der Psychologie und Padagogik/Sonder- und Heilpadagogik;
Ausbildung in systemischer Unternehmensberatung; Ausbildung im syste-
mischen Coaching; Eingetragene Arbeitspsychologin, Gesundheitspsycho-
login und Klinische Psychologin;

HR-Schwerpunkte

Interim-Management, Interim-Recruiting, Coaching, HR-Strategien, Emplo-
yver Branding, Performance und Talent-Management, Personalentwicklung,
Organisationsentwicklung, Outplacement, HR-Strategien und Policies;

T +43 660 509 3129
birgit.slotta-bachmayr@wolkenrot.at
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